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Programa Alumni de InWEnNt

Curso presencial:

Analisis, Manejo y Transformacion de Conflictos

Fecha curso Contexto

Fase Presencial: Los procesos de desarrollo dependen altamente de la capacidad de

Del 29.11. al 01.12.2007 superar diferentes tipos de conflictos de una forma constructiva. Existen

Talller en  Concepcion, distintas herramientas para este manejo segun el tipo y la fase del

Chile. conflicto. Se requiere un tratamiento no-violento de conflictos en todos los
niveles tal como estrategias a mediano y largo plazo para la

Plazo Postulacion transformacion de los mismos y la superacién de la violencia estructural.

10.11. al 25.11. Estos esfuerzos deberian ser acompafados por pasos firmes hacia una
cultura de paz que hace posible la convivencia y el desarrollo en la

Grupo Meta sociedad humana.

Alumni de InWEnt y de

otras instituciones

Para contribuir a esta meta InWEnt ofrece el curso “Analisis, Manejo y
Transformacion de Conflictos” que proporciona a I@s participantes
conceptos claves y herramientas para comprender y analizar conflictos y

alemanas en Chile, lideres
relevantes de la sociedad

civil, profesionales de : 2 T

= . transformarlos de forma constructiva. L@s participantes profundizaran

instituciones que trabajan ; . . )

o lena estrategias sobre alternativas de manejo de conflictos como la
: negociacion, mediacién-facilitacion y la conciliacion.

Vacantes

El curso se ejecuta a través de un taller presencial de profundizacion en

20 Participantes
L Concepcion, Chile.

Contribucion

50 US$
Idioma del curso
Espafiol
Estructura del curso
Curso presencial:
Taller de 3 dias de duracion (29.11.-01.12.2007 en Concepcion)
Mas informacién y envio de postulaciones con su Curriculum Vitae (resumido, maximo 2 hojas) y el
formato de inscripcion rellenado a:
Elizabeth Chavez Stefan Schnepp
Red Alumni Chile INWEnt, Oficina Regional Lima

damachavez@hotmail.com stefan.schnepp@inwent.org.pe




