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Internationale Weiterbildung .
und Entwicklung gemoF SEMINARIO TALLER PARA LA REGION
_CENTROAMERICANA SOBRE
“MEDIACION ¥ TRANSFORMACION DE CONFLICTOS
COMO HERRAMIENTAS PARA LA CULTURA DE PAZ”

SEDE: San Salvador, 20 y 21 de octubre del 2006

La Red Alumni Latina Alemana —Re@L Alumni-, en un esfuerzo conjunto de la Re@L
Honduras y la Re@L El Salvador y Honduras, con el apoyo de InWEnt, tienen el
agrado de invitarle a este evento de capacitacion dirigido a alumni de Centroamérica.

Descripcion del Seminario Taller:

Ha sido disefiado con una metodologia vivencial que combina la teoria y la préactica
con énfasis en el manejo de elementos basicos de la negociacion y la mediacion para
la transformacion pacifica de los conflictos personales, familiares, profesionales y
comunitarios, dirigido a personas vinculadas al desarrollo humano, de los ambitos
publico, privado y de la administracion nacional, regional y local.

Objetivo:

Los y las participantes habran conocido y practicado los conceptos, que fundamentan
la cultura de paz vy seran capaces diferenciar herramientas para el andlisis y
transformacion de conflictos en el ambito personal, familiar y profesional.

Resultados esperados

Al finalizar el Curso, las y los participantes han:

e Conocido v comprendido los conceptos basicos de la tematica de fundamentos
de la cultura de paz, los conflictos personales, familiares, profesionales y
comunitarios, asi como las formas de tratamiento.

e Aplicado técnicas de analisis de la violencia vrs la transformacién creativa de los
conflictos y de herramientas de la cultura de paz como la negociacién y la
mediacion.

e Generado espacios de intercambio de experiencias entre los(as) participantes
con perspectivas de ser parte de una red de Alumni en la tematica de cultura de
paz.

Los principales contenidos del curso seran:
e Laculturade paz

e Los conflictos

e Violencia vrs la transformacion creativa de los conflictos
e Pedagogia de la memoria

e Lanegociacion como herramienta de cultura de paz.

e Mediacién y el rol del o la mediador/a
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Metodologia de aprendizaje

Las jornadas tendran componentes tedricos, ejercicios de aplicacion, visitas
guiadas a memoriales que ampliardn los marcos de referencia de los
participantes sobre los elementos fundamentales de una cultura de paz.

Se vivenciara la comunicacién empdtica, el fomento de la capacidad de expresar
sentimientos y necesidades, aplicacion de la escucha activa sin juicios ni criticas.
Se hara énfasis en los conceptos usados en mediacién y transformacion de
conflictos.

El taller sera realizado con un enfoque de aprendizaje centrado en las
necesidades de aprendizaje de las personas adultas.

Jornadas de capacitacion y aporte de los participantes

El taller se desarrollara en dos jornadas de trabajo, con dieciséis horas de actividad en
“No hay total. Las jornadas se distribuiran de la manera siguiente:

Viernes 20 y Sabado 21: jornadas completas de 8 horas de capacitacion.

El regreso para los participantes de los paises centroamericanos sera el dia domingo 22

futuro sin por la mafana.
- El lugar de capacitacion sera el Centro Educativo y Cultural FEPADE
memaoria . (www.fepade.org.sv)

Aportes: Tod@s |@s participantes deberan cancelar US$25.00 de inscripcion al evento.

Se cubrira transporte terrestre del pais de origen (ciudad capital) hasta San Salvador, asi
como alojamiento por tres noches para I@s participantes de cualquier pais de Centro
América. Los alumni nicaraglienses y costarricenses deberdn brindar un aporte adicional
de US$6.00 y US$35.00 respectivamente para cubrir estas atenciones.

Adicionalmente los participantes deberan cubrir sus gastos de cena y transporte local

Facilitadoras

e Coordinadora del Taller. Iris Idalia Carrillo de Reyes. Salvadorefia, es maestra, Licenciada
en Trabajo Social, y Magister en planificacion y desarrollo y es egresada de Magister en
Educacion en Salud Sexual y Reproductiva. Especialista en formacién de formadores, género,
educacién moral, educacion para la paz, Alumni de INWEnt como multiplicadora en educacion
para la paz y mediacién para la resoluciéon no violenta de los conflictos, Berlin/Alemania. Ha
desempefiado funciones directivas del Ministerio de Educacion de El Salvador en la
coordinacién nacional de la capacitacion de docentes, planificacion de la educacién de adultos,
gerencia del Programa Educacion para la Vida. Con experiencia en desarrollo comunitario en
comunidades campesinas, experiencia en mediacién de conflictos de género y en el ambito
educativo. Actualmente es consultora en el area de desarrollo humano.

e Nelly Rodas de Chavez, salvadorefia, es maestra y Licenciada en Educacion. Alumni de
INWENnt como multiplicadora en educacion para la paz y mediaciéon para la transformaciéon no
violenta de los conflictos, Berlin/Alemania. Diplomada en valores, ha recibido diversos cursos
de formacion dentro y fuera del pais en supervision, administracion de la educacion,
procesos de capacitacion y formacion de formadores, cuenta con experiencia en coordinacion
de la formaciéon de formadores y de mediacion para la transformacion de conflictos en
comunidades y centros escolares. Actualmente tiene funciones de técnica del programa de
Redes Escolares Efectivas del Ministerio de Educacion.

e Sandra Lobo. Salvadorefia, es Licenciada en Relaciones Internacionales, es egresada de la
Maestria en Derechos Humanos y Educacidon para la Paz. Alumni de InWEnt como
multiplicadora en educacion para la paz y mediacién para la resolucion no violenta de los
conflictos. Berlin/Alemania. Experiencia en pedagogia de la memoria y educacion para la paz
en ONGs.

e Claudia Lissette Sanchez Villalta, Salvadorefia, es Licenciada en Administracion de
Empresas, graduada de la Universidad Politécnica de El Salvador. Alumni de InWEnt como
multiplicadora en educacion para la paz y mediacion para la resolucién no violenta de los
conflictos, Berlin/Alemania. Su experiencia incluye la pedagogia del teatro, memoria historica,
transformacion de conflictos educacién para la paz en ONG’s, Universidad Centroamericana
José Simedn Canias, Insistem, Salpress, CEPAZ.




